
ความเชื่อมโยงของประเด็นสําคัญด�านความยั่งยืนของ Triple i Logistics กับ UN SDGs

ในป� 2567 กลุ�มบริษัทได�มีการทบทวนความเช่ือมโยงระหว�างประเด็นสําคัญด�านความย่ังยืนของกลุ�มบริษัทกับเป�าหมายการ
พัฒนาที่ยังยืนของ UN SDGs โดยได�มีการปรับขอบเขตเป�าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืนให�สอดคล�องกับการดําเนินงานด�านการพัฒนา
เพื่อความย่ังยืนของกลุ�มบริษัทในป�จจุบัน 

ประเด็นสําคัญด�านความยั่งยืน ส�งผลกระทบโดยตรง ส�งผลกระทบทางอ�อม

การสร�างค�านิยมและวัฒนธรรมองค�กรให�บุคลากร
มีการดําเนินงานตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี

การปฏิบัติตามกฎหมายด�านการกํากับดูแลกิจการ 
สังคม และสิ่งแวดล�อม

การสร�างโอกาสทางธุรกิจเพื่อการเติบโตอย�างยั่งยืน

การพัฒนานวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อบริการที่มี
ประสิทธิภาพ

การสร�างความเชื่อม่ันและความพึงพอใจให�กับลูกค�า

การบริหารจัดการห�วงโซ�อุปทาน

การบริหารจัดการความเสี่ยงและ
การบริหารความต�อเนื่องทางธุรกิจ

การลดการปล�อยก�าซเรือนกระจก

การบริหารจัดการพลังงาน

การบริหารจัดการสิ่งแวดล�อม

การบริหารทรัพยากรบุคคล

การพัฒนาทรัพยากรบุคคล

การจัดการด�านปลอดภัยในการทํางาน

การมีส�วนร�วมดูแลชุมชนและสังคม


